
 

 

Movimedia S.r.l.  
  

La nostra azienda è beneficiaria del seguente corso di formazione con il sostegno cofinanziato  

 

dal Fondo Europeo di Sviluppo Regionale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Avviso emanato con Decreto n. 2076 del 22/12/2023 Bando relativo a4.1.1 – Competenze per la transizione industriale CATALOGO FORMATIVO S4  

 

titolo ore obiettivi e risultati 

INTRODUZIONE ALL'INTELLIGENZA 

ARTIFICIALE, MACHINE LEARNING E 

DATA SCIENCE - INDIVIDUALE 

32 Sviluppare competenze per valutare l'opportunità di adozione di sistemi di Intelligenza 

Artificiale, Machine Learning e Data Science in azienda per efficientare i processi.  

Le principali competenze sviluppate riguardano la raccolta e l'analisi dati attraverso le 

tecnologie basate su IA, Machine Learning e Data Science. 

L'APPROCCIO DATA-DRIVEN PER LE 

PMI: MODELLI E STRUMENTI 

OPERATIVI - INDIVIDUALE 

24 sviluppare competenze per introdurre chi opera all'interno delle imprese al concetto di 

approccio data-driven, spiegando come l'utilizzo dei dati possa migliorare le decisioni 

aziendali e la competitività nel mercato attuale. Si illustreranno i vantaggi derivanti 

dall'adozione di un approccio basato sui dati, evidenziando come questo possa 

contribuire a ottimizzare processi, identificare opportunità di mercato e migliorare la 

soddisfazione del cliente. Saranno presentati una varietà di modelli e metodologie 

utilizzati per analizzare i dati nelle aziende, tra cui modelli predittivi, analisi descrittive e 

analisi dei dati non strutturati. Ai partecipanti verranno presentati strumenti e tecnologie 

operative per raccogliere, analizzare, visualizzare e interpretare i dati aziendali. Questi 

strumenti potranno includere software di analisi dei dati, linguaggi di programmazione, 

piattaforme di visualizzazione dati e similari. 

 

 
Ente gestore: SYNTHESI FORMAZIONE 

Via Interporto Centro Ingrosso, 114/1 - 33170 Pordenone 

Tel. 0434 780903 – mail formazione@synthesi.org 

 

partner dell’AT FORMARE PER INNOVARE 


